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Hoe combineer je elf weken
schoolvakantie met je werk?

DE MEIVAKANTIE KOMT ER WEER AAN. DAT BETEKENT
EEN HOOP GEREGEL EN STRESS VOOR OUDERS. IS DE
SCHOOL MET EEN VAST VAKANTIEREGIME NOG WEL

VAN DEZE T1JD? DE EERSTE INITIATIEVEN VOOR SCHO-

LEN DIE GEWOON DOORDRAAIEN ZIIN ER.
" tgkst Roawelke Bats foloqrafic Roger Cromers

oensdagmiddag half vijf. Een gewone
basisscheol is opdit tijdstip uitge-
storven, maar ap De School uistert
een groepje bovenbouwlcerlingen
naar de filosofieleraar. De Schoal (s
de eerste school in Nederland die
non-stop doordraait. De school Ls vijl
dapen per week vanacht tot zes open
en de vaste vakanties zijn afgeschaft
= de school gaat vijftig weken per jaar
door. Directeur Marjolein Ploegman
opende De School in augustus 2008
in een ompebouwde kerk aan de
Ermmaweg in Zandvoort. Ploegman:
Tk hoor ouders van kleine kinderen
vaak zegpen: “Als xe straks naarde
lagere school gaan, wordt het leven
weer ecn stuk makkelijker” Wacht

maar, denk ik dan. Ddn begint het
pas. De eriche is vijftig weken per
|aar open, Kem daar maar eens om
bij de basisschool. En hoe combineer
[ die elf weken schoolvakantis met
jewerk? Elke keer is het weer zoeken
naar creatieve oplossingen: oma's
Inschakelen, speelafspraken maken
met andere moeders, hopen op een
plek bij de buitenschoelse opvang of
een vakantiekamp, Geen wonder dat
zoveel oudgrs parttime gaan werkan
zodra er kinderen komen,

Fulitime scholen

Taskforce Kinderopvang/Onderwijs
imet onder meer vertege nwoardigers
van vakbonden, belangenverenigin:
gen vaor kinderopvang en basison-
derwi]s en MER Nederland) presen-
teerde onlangs een rapport waarin

Oma’s inschake-
len,speelafspra-
ken maken, of een
vakantiekamp...

De schg

ze stelt dat het Klassicke onderwijs-
model met vaste openingstijden en
lange vakanties niet meer aansluit

bij de samenieving. Zowel kinderen
als auders komen in de knel, De tijd
lijkt rijp voor onderwijs waarbij de va-
kanties niet zo strak zijn appelegd. En
vaor fulltime scholen, zodat ouders
niet afhankelijk zijn van bomvolle
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wachtlijsten voor de voor-, tussen- en
naschoolse opvang,

‘Er is duidelijk behcelte ann meer
flexibiliteit’, zegt Henk Hendriks,
directeur Van Beekveld & Terpstra
Organisatieadviesbureau enlid van
een denktank van mensen werk-
zaam bij onderwijserganisaties. Dig
denktank, een initiatief van De Argu-
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P mentenfabriek - een onafhankelijk

analysebedrijf - moest nadenken
over een schooleoncept dat aansluit
bij de huidige djd. Het resultaat is
De Sterrenschool| een papleren
blauwdruk die als inspiratiemodel
kan dienen. Dat De Sterrenschool het
hele [aar open {5, is slechts sen van de
elementen (zie kader), maar wel het
onderdee| dat het meest aanspreekt,
Hendriks: ‘Zes weken vakantie (s een

enorm lange periode voor veel wer-

i kende guders.

Voor Marion Huijben (45}, moeder
van een dochter (9 en zoon (10}, is
De School een verademing, ‘Einde-
lijle hoeven we In de zomer geen au
pair meer te nemen en Kunnen we
In de winter gelegitimeerd metz'n
vieren lang op vakantie Holjben is
eigenaar van een landartspraktijk
waar g2 twintig uur perweek werkt.

‘Eindelijk hoeven
we in de zomer
geen au pair
meer te nemen’

Daarnanst is 2e mede-eigenaar van
een strandtent in Zandvoaort, Azzurra.
In de somer op vakantie gaan is voor
haar gezin clus geen optie. Wie sei-
zoensgebonden werk heeft, kan van
de schooldirectie toestemming krij-
gen om bulten de reguliere vakanties
maximaal tien schooldagen vrij te
nemen, Maar die dagen mogen niet
aansluiten op een reguliere vakantie,
Om toch ean keer langer weg te kun-
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opvang besch koaar:

rieen, ebilen Huljben enhaar man
gen keer voor een onconventionele
oplossing gekozen: ze schrever hun
kinderen ylak na de kerst uil. Zeven
weken later sehreven ze ze weerin.
Tegen de tijd dat de inspectie (ets
doar had, waren we weer terug, Het
voelde ntet goed om het zo aan te
pakken, maar we zagen peen andere
oplossing. Zulke constructies hooven
nu niet meer” Afgelopen winter heb-
ben ze een rondreis gemaakt van
negen weken door Thailand, 'Nog een
paar jaar en dan gaan de kinderen
naar de middelbare school. Dan kan
dit niet meor.”

‘Logistieke oplossingen’
Leerlingen op De School nemen va-
kantiedagen op in overleg - net als

in het bedrijfsleven. Ploegman: 'We
hieden logisticke oplossingen voor de
problemen van deze tjd. Ulteraard
moeten we ans wel houden aan het
wettelijlke minimum aantal lesuren
per jaar” Mee, het is zeker peen ver-
edelde kinderapvang, benadrukt ze.
‘Als een kind toe is nan vakantie, be-
spreken we dat tijdens het vaste aver-
leg mel de ouders. DIt 1% een systeem
dat het gezinen het kind cmarmi. De
kinderen kunnen de hele dag op een
plek blijven, Geen geswitch dus tus-
sen voor- tussen- en naschoolse op:

wing, Dat peeft veel rust, Die schpol-
tijden houden niet alleen rekening
met werktl|den van voder of moeder,
we kiinnen ook veel meer inspelen
ap persoonlijke omstandigheden dan
een reguliere school. En alles gaat in
overleg. Bij ons is het niet alleen wat
de auder wil, Ons streven is om het
2o te regelen dat zowel het kind als
de onder en de school beter pedijen.
Sharon Dijksma, voormalip stants-
seeretaris van Onderwi]s, reageerde
positiel op de ontwikkelingen met
de ruimere openingstijden van De
School, vertelt Plosgman. 'Het is toch
ook nict van deze tijd dat je als gezin
geen invlaed kunt hebben op zoiets
wezenlijks als vakanties?

Maarhet is allemaal nog niet zo sim-
pol. De anderwijsinspectie weet niet
goed wat 22 aan moet met De School,
ze warstelt met de viaag of aan

wet- en regelgeving wordt voldaan.
Vialgens de wet moeten basisschalen
in de zamer zes weken gesloten zijn
De lessen in de zomer tellen daarom
nlet mee voor hel minimale aantal
les uren van 940, Ook het continu-
recster maakt het ingewikkeld: tot
twee uurvalt de school onder de
anderwijsinspectie, danrna is het
officieel een kindercpvang, met een
andere inspectie en andere regels.
O de financiering rond te krijgen. is P

‘Non-stopscholen

B AUQUstas 2010 staren de Farapluschool
I Edu (51 wekin per]narﬂenﬂnmmhm .
'.apaidum th-almru]a ar apen) in gen

i Zivensar wordt ge:
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De School in Zandvoeort

P De schoal gedwongen een basispak-
ket aan te bieden voor het standaard®
aantal uren en e2n totaalpakiet voor
volledige dagen met hetzelfde tarief
als de naschoolse opvang. Het pionie
ren valt niet altjd mee, Ploegman:
“Wij moeten heel creatief #ijn om
deze school mogelijk te maken En
we zitten op het randje van wat kan,
Manr femand moet de serste zijn die
het anders doet.

‘We zitten op
het randje van
wat kan. Maar
iemand moet de
eerste zijn die
het anders doet’

Weinig leerlingen

Dat het niet eenvoudip is om lets
nieuws op te zetlen, ondervindt
ook Rick Matser. Hij is directeur van
Veerezon, de tweede school in Me-
derland met lexibele vakanties en
schoaldagen zonder grenzen tussen
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voor- tussen- en naschoalse opvang.
Terwijl veel ouders zitten te springen
om anderwijs dat beter aanslait bij
de werktijden, kampt Veerezon met
te weindg lecrlingen. Het noodge-
bouw waar Veerezon huist, stiat aan
de rand van Zwolle middenin een
uitgestrekt polderlandschap, 'Hier
komen 4.500 woningen, allemaal
gezinnen wijst Matser naar het raam
achter zich waar Stadshage 2 zich
gaat volirekken. Op een sportveld na,
is het er vooral erg leeg. Volgens de
planning had een deel van de huizen
al opgeleverd moeten #jn, maar zelfs
van enige bouwactivitedt & nog geen
sprake. Drie jaar lang is pewerkt aan
deontwikkeling van Veerezon. Toen
kwam de economische crisls en stag-

neerde de bouw, Matser bl positief,
maar vanwe ge een Legenvallend
aantal leerlingen was hij gedwon:-

gen na Pasen het oorspronkelijke
concept aan (e passen en reguliere
vakanties in te voeren. “We hebben
acht maanden gedraaid zoals we het
voor ogen hebben. Dat 15 heel goed
bevallen, Zeker voor de kinderen en
de guders. Maar voor de organisatie
zijn flexibele vakanties lastig) zegt
Matser. De werkelljkheid {s weerbar-
stig, We hebben de kosten te positiel
ingeschat, Met onze openingstijden
en cen volledige beeetting Ujdens de
twaalf vakantiewekenlagen de per-
soneelskasten wel 25 procent hoger.
Zodra we genoeg leerlingen hebben,
gaan we weer verder met het concept | 3
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Die School in Zandvoort

P zoals we dat bedacht hadden En als

ervoldeende belangstelling is willen
we ook op 2aterdag open. Ja, ouders
vinden het heel jfammer dat we de
flexibele vakanties moesten loslaten,
maar e zijn blij dat de schoel in ieder
geval blijft bestaan’ :
Yoor Evelien Fenninga, moeder van
Mova (8) en Liam (10), waren de flexi-
bele openingstijden em vakanties in
eerste instantie niet de hoofdreden
am voor Veerezon te kiezen, maar

nu ge eraan gewend I8, vindt ze het
{leaal Penninga hoopt dat er snel
meer leerlingen komen, zodat het
oorspronkelijke rooster weer kan
draaien. In magart zijn 2& Nog een paar
dagen naar Euro Disney geweest,
buiten de repuliere vakanties om. 'En
e lange dagen zijn ook prettig, Ik
had versacht dat het te lang zou zijn
voor de kinderen om tot vijf uur op
school te blijwen, maar zo ervaren ze
het helemaal niet. Ze willen zelf lang
blijven. Als ge thuiskwamen, hoefden
we nbet meer allemaal clubjes en ver-
enigingen af, ze hadden al gesport of
geknutseld. En als ze ernan toe waren,
koreden we ze gewoon tussendoor een
dag of middag vrij geven.”

24-uurs-economie

Weerezon heeft absoluut toekamst-
perspectiel’, zegt Matser. Te ontkomt
er op den duur niet aan in te spelen
op de 2g-uurs-economie’ En het [eeft,
ziet Matser, 'Het laatste jaar van de
ontwikkelingsfase zagen we dat we
qua ideeén parallel liepen aan De
Sterrenschool’ Hendriks, een van

de bedenkers van De Sterrenschool,
ziet dat op meer dan vijitig plekken
sterrenschool-achtige initiatieven
waorden opgezet, onderwijsinstellin-
gen die delen van het concept invoe-
ren. In Almere worden vijf scholen
gebouwd die helemaal gebaseerd zijn
ap het prineipe van De Sterrenschool.
En augustus dit [aar openen zowel De
Parapluschool in Bde als De Sterren-
schoal in Apeldeom de deuren, die
allebei zo goed als het hele jaar open
zifn. Hendriks verwacht dat non-stop-
scholen binnen afxienbare tijd een
plek krijgen naast andere systemen
zoals Dalton, Montessorl en Jenaplan,
‘De huidige tijd vraagt om meer flexi-
hiliteit. Scholen kunnen daar simpel-
wep niet in achterblijven’
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